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Marktgemeinde Fuchsmühl, Rathausplatz 1, 95689 

Fuchsmühl 

Geschäftsleiter/in  
 

Einstellungstermin nach Absprache 

 

Das sind Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 

 Organisation der Verwaltung und des Geschäftsbetriebs 

 Sitzungsdienst: 

Sitzungsvorbereitung mit Sitzungsdienst als Sachverständiger und Schriftführer (außerhalb 

der Geschäftszeiten) sowie Sitzungsnachbearbeitung mit Überwachung der Beschlüsse der 

kommunalen Gremien 

 Die qualifizierte und fachliche Beratung und Unterstützung der/s Bürgermeisters/in in 

allen Belangen der allgemeinen Verwaltung 

 Kommunale Grundsatzfragen sowie allgemeines Verwaltungs- und 

Gemeindeverfassungsrecht 

 Gemeindliches Satzungs- und Ordnungsrecht 

 Bauwesen 

Behandlung von Bauanträgen und Bauvoranfragen und Vollzug der örtlichen Bauvorschriften 

Durchführung der Bauleitplanverfahren 

Unterhalt und Überwachung von Hoch- und Tiefbaumaßnahmen 

Erschließungsbeitragsrecht nach BauGB 

 Liegenschaftsverwaltung mit Grundstücksverkehr und allgemeines Rechtswesen 

 Vertrags- und Vergaberecht sowie Mitwirkung bei Ausschreibungen und VOB-

gerechten Vergaben 

 Bearbeitung von Zuwendungsangelegenheiten 

 Personalwesen, Personalverträge allgemein (ohne Bezügeabrechnung) 

 Leiter des Standesamts 

 Rechtliche Prüfung bei Bürger- und Ratsbegehren sowie Leitung von Wahlen, Volks-, 

Rats- und Bürgerentscheiden 

 Beitragsrecht 

 Geschäftsführung des Katholischen Kindergartens 

 

Das ist Ihr Profil 

 

 Erfolgreicher Abschluss als Dipl. Verwaltungswirt/in (Beamter/in der 

3.Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung mit dem Schwerpunkt 
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nichttechnischer Verwaltungsdienst) oder als Verwaltungsfachwirt/in 

(Angestelltenlehrgang II) 

 Fundiertes Wissen 

 Organisatorische Fähigkeiten und sehr gute EDV-Kenntnisse 

 Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 

 Aufgeschlossenheit für die Belange von Bürger/innen und Ratsmitgliedern 

 Entscheidungsfreude, ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie hohe 

Einsatzbereitschaft und Eigenmotivation 

 Führungs- und Sozialkompetenz 

 

Das bieten wir Ihnen 

 

 Eine Führungsposition an zentraler Stelle unserer Kommunalverwaltung 

 Ein anspruchsvolles, interessantes und vielseitiges Aufgabenspektrum  

 Eine unbefristete Beschäftigung mit hohem Maß an Eigenverantwortung 

 Ein kompetentes und motiviertes Team 

 Die Eingruppierung erfolgt je nach persönlicher Qualifikation nach TVöD bzw. nach 

dem Bayer. Beamtenbesoldungsgesetz 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Schicken Sie diese bitte an 

wolfgang.braun@fuchsmuehl.de (Format pdf) oder an Marktgemeinde Fuchsmühl, 

Rathausplatz 1, 95689 Fuchsmühl 

 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Bürgermeister Wolfgang Braun 09634920911 oder 

der Stelleninhaber Herr Ernst Tippmann 09634920912 gerne zur Verfügung. 

 

Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden können. Sie werden unter Berücksichtigung 

datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. 
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